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1. Nachtragssatzung der GroBen Kreisstadt Miihlacker fiir
das Haushaltsjahr 2010

Aufgrund von § 82 Gemeindeordnung fir Baden-Wiirttemberg i.d.F. vom 04.05 2009
(GBI. S. 185) hat der Gemeinderatam ........................ folgende Nachtragssatzung
fir das Haushaltsjahr 2010 beschlossen:

§1

§ 1 — 3 der Haushaltssatzung vom 09.02.2010 bleiben unverandert.

§ 2

Der Stellenplan wird in der Fassung der Anlage neu festgesetzt

Mithlacker, den

Schneider
Oberbiirgermeister



STELLENPLAN

fiir das Haushaltsjahr

2010

fur die Beamten und Beschaftigten
(§ 2 Abs. 1 Ziff. 4 und § 6 GemHVO)



TEIL A:

BEAMTE

Zahl der Stellen

Nachrichtlich

Laufbahngruppe Besol- darunter Zahl der Tatséachl. be- Vermerke
und Amts- dungs- |insgesamt mit ausge- {Sonder- |Leer- [Stellen setzte Stellen Erlduterungen
bezeichnung gruppe |[(Vollzeitdqui- |Zulage [sondert {schliis- |stellen [2009 am 30.06.2009
valent) sel
(x)
Oberblrgermeister B 4 1 (1,00) 1 1 (1,00 1 (1,00)
Birgermeister B 2 1 (1,00) 1 1 (1,00) 1 1,00)
Hoherer Dienst
A15 1 (1,00) 0 (0,00 0 (0,00) |luw. A 14
A 14 1 (1,00) 1 (1,00) 1 (1,00) |luw. A13
Gehobener Dienst
A13 | 4 (4,00 4 (4,00 4 (4,00) |3 Stellen uw A 12
A12 9 (8,75 9 (9,00) 9 (9,00) |1Stelle k.w.
A12 1 (1,00) 1 (1,00) 1 (1,00)
A12 1 (1,00) 1 (1,00) 1 (1,00) |1 Stelle uw A 11
A1 5 (4,70) 7  (5,95) 6 (5,25)
A10 | 4 (3,10) 2 {1,60) 2 (1,60) |1 Stelle uw A @
A9 0 (0,00) 1 (1,00) 1 (1,00) |1 Stelie neu
Mittlerer Dienst
A9 4 (4,00) 4  (4,00) 4 (4,00)
A8 2  (1,00) 2 (1,00 2 {1,00) |05 Stelle k.u.A6
A7 3  (2,50) 3  (2,50) 3 (3,00)
Insgesamt 37 (34,05) 2 37 (34,05)| 36 (33,85




TEIL B:

BESCHAFTIGTE

Laufbahngruppe Entgelt- Zahl der Stellen Nachrichtlich Vermerke
und Amts- gruppe insgesamt Erlduterungen
bezeichnung bzw. (Vollzeitaqui- Zahl der Zahl der tatsachlich
Sondertarif valent) Stellen besetzten Stellen
2010 2009 am 30.06.2009
(Hoherer Dienst)
Stadtplaner 14 1 (1,00) 1 (1,00) 1 (1,00)
Tiefbauingenieur 1 (1,00) 1 (1,00) 1 (1,00)
VHS-Leiter 12 1 (1,00) 1 (1,00) 1 (1,00)
Tiefbauingenieur 2 (2,00) 2 (2,00) 2 (2,00)
Bauingenieur 1 (1,00) 1 (1,00) 1 (1,00)
Ing. far Landespfl. 1 (0,50) 1 (1,00) 1 (1,00) [*k.u. 05 Stellenanteile
7 (6,50) 7 (7,00) 7 (7,00)
(Gehobener Dienst)
Bauingenieur 11 3 (3,00) 3 (3,00) 3 (3,00)
Planungsingenieur 3 (3,00) 4 (3,50) 3 (3,00)
Tiefbauingenieur 1 (1,00) 1 (1,00) 1 (1,00)
Dipl.Bibiliothekar 1* (0,50) 1 (0,50) 1 (0,91)
Sozialpadagoge 0 (0,00) 1 (1,00) 1 (1,00) |[(s. Entgeltgruppen S )
8 (7,50) 10 (9,00) 9 (8,91)
Verw.Angestellte 10 6 (5,56) 5 (4,56) 5 (4,56)
Bauingenieur 1 (1,00) 0 (0,00) 0 (0,00)
Regiebetriebsleiter 1 (1,00) 0 (0,00) 0 (0,00)
Streetworkerin 0 (0,00) 1 (0,75) 1 (0,75) |(s. Entgeltgruppen S)
8 (7,56) 6 (5,31) 8 (5,31)
Sozialpadagoge 9 1 (0,33) 2 (1,33) 1 (1,00) [o.33 steitenarteil dugertreff Enzbe
Verw.Angestellte 2 (1,15) 3 (2,65) 3 (2,65)
Kinderg.Leiterin 0] (0,00) 7 (7,00) 7 (7,00) |(s. Entgeltgruppen S)
Energiesachbearb. 1 (1,00) 1 (1,00) 1 (1,00)
Hochbautechniker 1 (1,00) 1 (1,00) 1 (1,00)
Tiefbaukontrolleur 1 (1,00) 1 (1,00) 1 (1,00)
Gartnermeister 1 (1,00) 1 (1,00) 1 (1,00)
Stadt. Meister 0 (0,00) 1 (1,00) 1 (1,00)
Betriebsleiter Karwerke 1 (1,00) 1 (1,00) 0 (0,00)
Baukontrolleur 2 (1,50) 1 (0,80) 1 (0,50)
Beleucht.Meister 1 (1,00) 1 (1,00) 1 (1,00)
Museumsangest. 1 (0,77) 1 (0,77) 1 (0,77)
12 (9,75) 21 (19,55) 19 (17,92)




TEIL B: BESCHAFTIGTE
Laufbahngruppe Entgelt- Zahl der Stellen Nachrichtlich Vermerke
und Amts- gruppe insgesamt Erfduterungen
bezeichnung bzw. (Vollzeitaqui- Zahl der Zahl der tatsdchlich
Sondertarif valent) Stellen besetzten Stellen
2010 2009 am 30.06.2009
{Mittlerer Dienst)
Verw. Angestellte 8 11* (9,17) 13 (10,57) 13 (10,57) |*k.u. 2,66 Stellenanteile
Vollstreck.Angest. 2 (1,50) 0 (0,00) 0 (0,00)
Kinderg.Leiterin 0 (0,00) 4 (4,00) 4 (4,00) [(s. Entgeltgruppen S)
Erzieherinnen 0 (0,00) 12 (10,67) 10 (10,87) l(s. Entgettgruppen S)
Lohnbuchhalter 2 (1,50) 2 (1,50) 2 (1,50)
Techn. Zeichner 2* (1,50) 2 (1,50) 2 (1,50) [*k.u. 1,5 Stellenanteile
feuerwehrtschn. B. 4 (4,00) 0 (0,00) 0 (0,00)
Bibliotheksangest. 2 (1,19) 1 (0,55) 1 (0,55)
23 (18,86) 34 (28,79) . 32 (28,79)
Verw. Angestellte 8 22 (17,13) 22 (18,30) 19 (16,61)
" - Lomersheim 1 (0,23) 1 (0,51) 1 (0,51)
" - GroRglattb. 1 (0,23) 1 (0,23) 1 (0,26)
" - Lienzingen 1 (0,23) 1 (0,41) 1 (0,41)
" - Mihlhausen 1 (0,23) 1 (0,26) 1 (0,26)
" - Enzberg 1 (0,35) 1 (0,68) 1 (0,68)
Vollzugsangestelite 1* (1,00) 2 (2,00) 2 (2,00) [*k.u. 1,5 Stellenanteile
Vollstreck.Angest. 0 (0,00) 1 (1,00) 1 (1,00)
Hausmeister 7 (7,00) 8 (8,00) 8 (8,00)
Techn. Zeichner 2 (1,88) 2 (1,89) 2 (1,89)
feuerwehrtschn. B. 2 (2,00) 4 (4,00) 4 (4,00)
Chem.tech.Assist. 1 (0,77) 1 (0,77) 1 (0,77)
Schulsekretarin 7 (4,21 7 (4,07) 7 (4,07)
Erzieherinnen 0 (0,00) 1 (0,20) 0 (0,00) |[(s. Entgeltgruppen S)
Betreuungskr. HS 4> (0,45) 14 (3,07) 14 (2,77) [*ku. 0,45 Stellenanteile
Bibliotheksangest. 1% (0,76) 2 (0,95) 2 (0,95) |*ku. 0,24 Steilenanteile
52 (36,47) 69 (46,34) 65 (44,18)
Verw. Angestellte 5 14 (10,65) 11 (6,35) 11 (7,35)
Vollzugsangest. 2 (1,60) 1 (0,60) 1 (0,80)
Schulsekretarin 5 (1,94) 2 (1,09) 2 (1,09)
Hausmeister 13* (11,45) 13 (12,45) 13 (12,45) |*k.u. 6,65 Stellenanteile
Bibliotheksassist. 2 (0,98) 3 (1,84) 3 (1,79)
Betreuungskr. GT* 27 * (8,00) 12 (2,55) 11 (2,03) [*ku. 2,24 Stellenanteile
Kinderpflegerinnen 0 (0,00) 20 (16,35) 17 (15,49) |(s. Entgeltgruppen S)
63 (32,62) 62 (41,23) 58 (40,80)
Verw. Angestellte 3 0 (0,00) 1 (1,00) 1 (1,00)
Betreuungskr. VG* 3 (0,57) 0 (0,00) 0 (0,00)
Kinderpflegerinnen 0 (0,00) 1 {(1,00) 2 (2,00) |(s. Entgeltgruppen S}
3 (0,57) 2 (2,00) 3 (3,00)
Insgesamt 176  (119,83) 211 {159,22) 199 (155,91)

* VG = Verlassliche Grundschule




TEIL B2:

BESCHAFTIGTE

Laufbahngruppe Entgelt- Zahl der Stellen Nachrichtlich Vermerke
und Amts- gruppe insgesamt Erlauterungen
bezeichnung bzw. (Vollzeitaqui- Zahl der Zahl der tatséchlich
Sondertarif valent) Stellen besetzten Stellen
2010 2009 am 30.06.2009
HSM / Raumpflegerinnen 4 1 (1,11) 0 (0,00) 0 (0,00) [*k.u. 0,11 Stellenanteile
Raumpflegerinnen / HSM 3 1 (1,00) 0 (0,00) 0 (0,00) [*k.u. 1,00 Stelienanteile
Raumpflegerinnen 2 22 (9,82) 23 (9,42) 23 (9,42)
Hilfskr. Essenausg. 2 1 (0,11) 1 (0,11) 1 (0,11)
25 (12,04) 24 (9,53) 24 (9,74)
Stadt. Arbeiter 3 3 (2,50) 1 (1,00) 1 (1,00)
4 8 (8,00) 9 (9,00) 8 (8,00)
5 23*  (23,00) 19 (19,00) 19 (19,00) |*k.u. 9,00 Stellenanteile
6 18*  (1717) 21 (20,67) 19 (18,67) |*k.u. 13,17 Stellenanteile
7 (4,00) 6 (6,00) 5 (5,00)
8 1 (1,00) 0 (0,00) 0 (0,00) |+ Kiarwerk
*1 Stellenmehrung 2 TZ-
57 *  (55,67) 56 (55,67) 52 (51,67)| Stellen; ander Wertigkeit
Entgeltordnung
Sozial- u. Erziehungs-
dienste
Sozialpadagoge/in S 17 1 (1,00) 0 (0,00) 0 (0,00)
Streetworker/in S 12 1 (0,75) 0 (0,00) 0 (0,00)
Sozialpadagogefin S 11 1 (1,00) 0 (0,00) 0 (0,00)
Kinderg. Leiter/in S10 6 (6,00) 0 (0,00) 0 (0,00)
Kinderg. Leiter/in S7 5 (4,67) 0 (0,00) 0 (0,00)
Erzieher/in S6 13 (11,00} 0 (0,00) 0 (0,00)
Betreuungskafte Schulen 4 (1,92)
Zweitkrafte/Kindergarten S4 21 (18,00} 0 (0,00) 0 (0,00)
Betreuungskafte Schulen S4 1 (0,68)
53 (45,02) 0 {(0,00) 0 (0,00)
Insgesamt 135 (112,73) 80 (65,20) 76 (61,41)
TeilB1+B2
zusammen 311 (232,56)| 291  (224,42)| 275 (217,32)




TEIL C : Aufteilung der Stellen nach der Gliederung des Haushaltsplanes

[ . BEAMTE
Abschn. Hoherer Gehobener Dienst Mittlerer Dienst Stellen
Unter- |Gliederungsplan Birger-{ Dienst insge-
abschn. meister |A15 |A14 A13 [A13 A12 A11 A10 A9 JA9 A8 A7 A6 |samt
000 |Oberste
Gemeindeorgane 2,00 1,00 1,00 0,50 4,50
010 [Rechnungs-
prifungsamt 1,00 0,70 1,70
020 |Hauptamt 0,50 0,50
022 |Personalverwaltg. 2,00 1,00 3,00
031 [Zentrale Dienste 1,00 0,901 0,50 2,40
032 |Stadtkasse 1,00 1,00 2,00
034 |Steuerabteilung 0,10 1,00 0,00 1,10
035 jAmtf. Gebaudem. 1,00 0,00 1,00 2,00 4,00
051 |Standesamt 1,00 1,00
J61 |Datenverarbeitung 1,00 1,00
110 [Burger-u. Ordnungsamt 1,001 1,0010,00 1,001} 2,00 5,00
130 |Freiw. Feuerwehr 1,00 1,00
200 JAmt f. Bildung u. Kultur 1,00( 0,75 10,00 1,75
320 |Stadtarchiv 1,00 1,00
600 |Bauverwaltung 0,50 0,60 1,10
610 [Stadtplanung 0,0010,50 0,50
613 |Bauordnung 0,50 ] 1,00 1,50
790 |Wirtschaftsférderung 1,00 1,00
Insgesamt 2,00 1,00{1,00}0,00(4,00(10,75| 4,70| 3,10 0,00 | 4,00| 1,00 | 2,50 ( 0,00 | 34,05




TEIL C : Aufteilung der Stellen nach der Gliederung des Haushaltsplanes

Abschn. a BESCHAFTIGTE

Unter- |Gliederungsplan (Entgeltgruppen E 1 bis E 14 TV6D)

abschn. 14 13 | 12 | 11 10 9 8 6 5 4 3 2
000 Oberste Gemeindeorgane 0,00 | 0,00 0,50 | 2,00

010 Rechnungspriifungsamt 0,00

020 Hauptverwaltung 0,41

0211 |Aussenst. Enzberg 0,35 0,11 0,00
0212 |Aussenst. GroRglattbach 0,23 0,15
0213 |Aussenst. Lienzingen 0,23

0214 ]Aussenst. Lomersheim 0,23 0,44
0215  |Aussenst. Mihthausen 0,23

022 Personalverwaltung 1,50 0,60

031 Zentrale Dienste 1,00 1,49 | 1,00

032 Stadtkasse 1,50 0,00 | 0,91

034 Steuerabteilung 1,78

035 Amt f. Gebaudemanagem. 1,00] 1,00 0,62 { 1,01

051 Standesamt 1,00

060 Zentr. Beschaffungsstelle 1,00

061 Datenverarbeitung 1,56

065 Verwaltungsgebdude 1,00 0,50
110 Ordnungsamt 2,00] 0,50 | 4,66 7,13 | 2,59

130 Freiwillige Feuerwehr 4,00 2,00 0,73
200 Amt f. Bildung u. Kultur 1,00 0,51 1,20 { 0,00

2151  |Schillerschule 2,531 3,59

2152  |U-v-D-Schule 1,33 1,37
2163 |U-v-D-Sporthalle 0,26 0,26
2112 |Heidenwaldle-Schule 1,26

2154 [Hartfeldschule 1,46 0,00
2113  |Wendlerschule 1,21 0,26
2114  |Grundschule Mihlhausen 0,51
2115 |Grundschule Lienzingen 0,65 0,56
2116 |Grundschule Grofglattb.

221 Mérike-Realschule 0,26 | 1,85 0,00
222 Mérike-Schulturnhalle 1,00

230 Th.-Heuss-Gymnasium 2,82

235 Kappele-Turnhalle 0,00 | 1,00 0,55
2351 |Enztal-Sporthalle 1,00 1,001 0,00
270 Sonderschule 0,00 | 2,52 0,95
2911 |Verldssl. GS Schillerschule 0,00 { 0,32

29111 |Nachmittagsbetr. Schillerschule 0,00

2912 |Verlassl. GS Hartfeldsch. 0,27

29121 |Nachmittagsbetr. Hartfeldsch. 0,00 | 0,03 0,45

2913 |Verldssl. GS UvD-Schule 0,00

29131 |Nachmittagsbetr. UvD-Schule 0,00

2914 |Verlass. GS Heidenwildle 0,68

29141 |Nachmittagsbetr. Heidenwaldle 0,07

2915 |Verlassl. GS GroRglattbach 0,21 0,12

29151 |Nachmittagsbetr. GroRglattb. 0,00

2916 [Verlassl. GS Lienzingen 0,40

29161 |Nachmittagsbetr. Lienzingen 0,00 | 0,02

2917 |Verlassl. GS Wendlersch. 0,36

2918 [Nachmittagsbetreuung 0,00

2933 |Soziales Lernen

3211 |Museum 0,77 0,23
3212 |Stadtarchiv 0,00

3312 |Burg Loffelstelz 0,00 | 0,11

350 Volkshochschule 1,00 1,00 | 1,00 0,00 } 2,00 0,00

352 Stadtbibliothek 0,50 1,19 0,76 | 0,98 1,07
460 Jugendhaus 0,00 0,00 0,38
4601 |Streetwork 0,00

4602 |Jugendtreff Enzberg 0,33

46410 |KG Senderhang 0,00 | 0,00 0,00 0,33
46411 |KG Schulstralle 0,00 | 0,00 0,00 0,43
46412 |KG Miihlacker Str./LLomersheim 0,00 0,00 | 0,00 0,26
4642 |KG Pfarrgasse 0,00 | 0,00 0,00

4643 |KG Schumannstrale 0,00 | 0,00 0,00 0,00

4644 |KG Ringstralle 0,00 0,00




TEIL C : Aufteilung der Stellen vl

Abschn. ILAbschnittB BESCHAFTIGTE Stellen
Unter- {Gliederungsplan (S-Gruppen TV-Sozial u. Erziehungsdienst) insgesamt
abschn. S17)1 812 | 811} S10| §7 S6 S4 E14bisS4
000  |Oberste Gemeindeorgane 2,50
010 Rechnungsprifungsamt 0,00
020 Hauptverwaltung 0,41
0211  |Aussenst. Enzberg 0,46
0212 [Aussenst. GroRglattbach 0,38
0213  |Aussenst. Lienzingen 0,23
0214 {Aussenst. Lomersheim 0,67
0215 |Aussenst. Mihlhausen 0,23
022 Personalverwaltung 2,10
031 Zentrale Dienste 3,49
032 Stadtkasse 2,41
034 Steuerabteilung 1,78
035 Amt f. Gebdudemanagem. 3,63
051 Standesamt 1,00
060 Zentr. Beschaffungsstelle 1,00
061 Datenverarbeitung 1,56
065 Verwaltungsgebsude 1,50
110 Ordnungsamt 16,88
130 Freiwillige Feuerwehr 6,73
200 Amt f. Bildung u. Kultur 2,71
2151  [Schillerschule 6,12
2152  {U-v-D-Schule 2,70
2163 |U-v-D-Sporthalle 0,52
2112 |Heidenwaildle-Schule 1,26
2154 |Hartfeldschule 1,46
2113  |Wendlerschule 1,47
2114 {Grundschule Miihlhausen 0,51
2115 |Grundschule Lienzingen 1,21
2116 |Grundschule GroRglattb. 0,00
221 Mérike-Realschule 2,11
222 Mébrike-Schulturnhalle 1,00
230 Th.-Heuss-Gymnasium 2,82
235 Képpele-Turnhalle 1,55
2351 [Enztal-Sporthalle 2,00
270 Sonderschule 3,47
2911 [Verlassl. GS Schillerschule 0,15 0,47
29111 [Nachmittagsbetr. Schillerschule 0,42 0,42
2912 |Verlassl. GS Hartfeldsch. 0,13 0,40
29121 [Nachmittagsbetr. Hartfeldsch. 0,56 1,04
2913 |Verlassl. GS UvD-Schule 0,32 0,32
29131 [Nachmittagsbetr. UvD-Schule . 0,36 0,36
2914 |Vertdss. GS Heidenwiéldle 0,68
29141 [Nachmittagsbetr. Heidenwaldle 0,33 0,40
29156 [|Verladssl. GS Grofiglattbach 0,33
29151 [Nachmittagsbetr. GroRglattb. 0,00
2916 |Verlassl. GS Lienzingen 0,40
29161 |Nachmittagsbetr. Lienzingen 0,33 0,35
2917  [Verldssl. GS Wendlersch. 0,36
2918 |Nachmittagsbetreuung 0,00
2933 [Soziales Lernen 0,00
3211 [Museum 1,00
3212 |Stadtarchiv 0,00
3312 |Burg Loffelstelz 0,11
350 Volkshochschule 5,00
352 Stadtbibliothek 4,50
460 Jugendhaus 1,00 1,00 2,38
4601 {Streetwork 0,75 0,75
4602 |Jugendtreff Enzberg 0,33
46410 |KG Senderhang 1,00 1,00 1,20 3,53
46411 |KG Schulstrale 1,00 1,00 1,50 3,93
46412 |KG Muhlacker Str./Lomersheim 1,00 1,20 2,46
4642 |KG Pfarrgasse 1,00 2,00 2,29 5,29
4643 |KG Schumannstralle 1,00 2,01 2,21 5,22
4644 IKG Ringstrae 0,67 | 0,35 1,20 2,22




TEIL C : Aufteilung der Stellen nach der Gliederung des Haushaltsplanes

Abschn. la BESCHAFTIGTE

Unter- |Gliederungsplan (Entgeltgruppen E 1 bis E 14 TV5D)

abschn, 14 13 1 12 | 11 10 9 8 7 6 5 4 3 2 1

4645 [KG Hagen 0,00 ] 0,00 0,00

4646 |KG Villa Emrich 0,00 | 0,00 0,00

4647 |KG Stéckach 0,00 | 0,00 0,00

4648 |KG St.-Andreas-Stralle 0,00 0,00

4649 |Ganztageskindergarten 0,00 0,00

5621 |Turnhalle Enzberg 0,85

5623 |Turnhalle Lienzingen 0,50

5624 |Turnhalle Lomersheim 0,80

5625 |Turnhalle MUhlhausen 0,80

600 Bauverwaltung 0,15 0,65 | 1,00 1,00 | 0,49

601 Hochbau 1,00 1,00 1,00{ 1,00 0,22 | 0,50

602 Tiefbau 1,00 1,50 1,00 1,00 0,88 | 1,00

610 Stadtplanung 0,70 3,00 1,50 1,08 | 0,64

613 Bauordnung 0,15 2,00 1,50 1,50

7011 |Klaranlage Muhlacker 1,00 1,00 | 1,00 | 0,00| 4,77 | 2,00 | 1,00 0,22

761 Uhlandbau 0,80

771 Bauhof/Stadtgartnerei 1,00} 1,00 4,00}13,77]21,00f 7,00 | 2,50} 0,26

870 Muhlehof 0,00 2,00 | 0,20 0,47
Insgesamt 2,00 0,00 4,50 (7,50 7,56| 9,75 | 19,86 4,00 | 53,64 | 55,62 9,11 | 4,07 | 9,93] 0,00




TEIL C : Aufteilung der Stellen rl

Abschn, I.LAbschnittB BESCHAFTIGTE Stellen
Unter- |Gliederungsplan (S-Gruppen TV-Sozial u. Erziehungsdienst) insgesamt
abschn, S17 1 S12 ]| 811|810 S7 | S6 | S4 E 14 bis S 4
4645 |KG Hagen 1,00 | 1,00 1,20 3,20
4646 |KG Villa Emrich 1,00 2,00 1,77 4,77
4647 |KG Stbckach 1,00 1,00 | 2,20 4,20
4648 |KG St.-Andreas-Strafie 1,00 1,20 2,20
4649 |Ganztageskindergarten 1,00 | 0,64 2,03 3,67
5621 |Turnhalle Enzberg 0,85
5623 |[Turnhalle Lienzingen 0,50
5624 |Turnhalle Lomersheim 0,80
5625 |Turnhalle Muhlhausen 0,80
600 Bauverwaltung 3,29
601 Hochbau 4,72
602 Tiefbau 6,38
610 Stadtplanung 6,92
613 Bauordnung 5,15
7011 |Kl&ranlage Muhlacker 10,99
761 Uhlandbau 0,80
771 Bauhof/Stadtgartnerei 50,53
870 Muhiehof 2,67
Insgesamt 1,00] 0,75/ 1,00 6,00] 4,67] 12,92| 18,68 232,56




TEIL D:

- nachrichtlich -

BESCHAFTIGTE IN DER PROBE- UND AUSBILDUNGSZEIT

l. Beamte zur Anstellung Besoldungs- Zahl | Zahl der Stellen Zahl der tatsachl, Erlauterungen
gruppe 2009 besetzten Stellen
am 30.06.2009
Assessoren A13
Inspektoren z.A. A9
Assistenten z.A. Ab
insgesamt: 0 0 0
Il. Nachwuchskréafte und

informatorisch Art der Zahl | Vorgesehenim Beschiftigt am Erlauterungen
Beschiftigte Verglitung Jahr 2010 30.06.2009
Inspektorenanwarter Anwarterbezlige 2 2 0
Assistentenanwarter Anwarterbezige
Auszubildende
- Verwaltungsfach- Ausbildungs-

angestelite vergltung 7 7 7
- techn. Zeichner Ausbildungs-

vergltung 1 1 1

- Fachangestellte fur Ausbildungs-

Medientechnik verglitung 1 1 0
- Fachkraft fur Abwasser- [Ausbildungs-

technik vergltung 1 1 1
- Anerkennungs- Praktikanten-

praktikanten verglitung 3 3 2
insgesamt 15 15 11




