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‘ Du DIE FRAKTION. IM LANDTAG
CDU-Lendtagsafraktion - Konrad-Adenauer-Sir. 12 - 70 173 Stuttgnrt VON BAREN-WORTTEMBERG

Herrn

Giinter Bachle

Fraktionsvorsitzender der CDU

im Gemeinderat der Stadt Mithlacker

Lohwiesenstralie 13

75417 Mithlacker 14. April 2008

Sehr geehrter Herr Bichle,

im Auftrag von Herrn Fraktionsvorsitzenden Stefan Mappus MdL ilbersende ich Ihnen in
der Anlage eine Mehrfertigung des Schreibens von Herrn Regierungspriisident Dr. Rudolf

Kiihner, Regierungsprasidium Karlsruhe vomn 26. Marz 2008 zur Kenntnisnahme.

Mit freundlichen Griien

Sandra Neudenbe

Sandra Neudenbargar Telefon 0711/ 2083 - 841

Perstnliches Biira des Fraktionsvorsitzenden Telefax 0711/ 2063 - 833
E-Mall  sandraneudenbarpar@aedulandtag-bw.de
Internet  www. fraktion cdiu.org



Von: 833 Page: 2/5 Date: 14.04.2008 16:26:13

[

Baden-Wiirttemberg
REGIERUNGEPRASIDIUM KARLSRUHE
DER REGIERUNGSPRASIDENT

Regierungsprisidium Karlsmhe - 76247 Karlsiuhe

Herm Fraktionsvorsitzenden

Karlsruhe, 26.03.2008

Stefan Mappus MdL G P IBLIFRIGR|Q | E
CDU-Landtagsfraktion LIV v
Konrad-Adenauer-Stralie 12
70173 Stuttgart Fing, -1 Asril 2008
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ek Unterrichtsversorgung Theodor-Heuss-Gymnasium Muhlacker

Sehr geehrter Herr Fraktionsvorsitzender, /Zf"‘é"’ /’; » ﬂb‘/o/’ sy

vielen Dank fur Ihr Schreiben vom 25. Februar 2008, in dem Sie lhrer Sorge Uber die
Unterrichtsversorgung am Theodor-Heuss-Gymnasium in Miihlacker im laufenden
Schuljahr Ausdruck verleihen. Meiner Schulabteilung ist die von Ihnen dargelegte Si-
tuation aus diversen Gesprachen mit der Schulleitung in Mithlacker im Detail bekannt.
Mein Haus pflegt eine vertrauensvolle Zusammenarbeit mit dem Theodor-Heuss-
Gymnasium und bemuht sich um eine Verbesserung der Situation.

In Ihrem o. g. Schreiben nehmen Sie auf diverse offene Fragen hinsichtlich des Ein-
satzes von Nebenlehrern im Schuljahr 2007/08 und in der Bedarfsberechnung fur das
kommende Schuljahr Bezug, die ich lhnen gerne beantworten und erlautern méchte:

Richtig ist, dass bereits zu Beginn dieses Schuljahres drei Nebenlehrer ohne erstes
und zweites Staatsexamen am Gymnasium in Muhlacker eingesetzt wurden, da keine
anderen Laufbahnbewerber, d. h. Bewerber mit einem Lehramtsabschluss fur Gym-
nasien gewonnen werden konnten, Unvorhersehbare Krankheitsfalle haben der Schu-
le einen weiteren Vertretungsbedarf beschert, der wegen Bewerbermangels ebenfalls
nur durch Nebenlehrer ohne entsprechende Staatsexamina fur das hohere Lehramt
an Gymnasien aufgefangen werden konnte. Das Regierungsprasidium ist sich der mit
dem Einsatz von solchen Nebenlehrem verbundenen Schwierigkeiten und Risiken
durchaus bewusst. Daher werden Arbeitsvertrage mit Nebenlehrern ohne padagogi-
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sche Qualifikation nur nach sorgfaltiger Prifung der fachwissenschaftlichen Qualifika-
tion, in der Regel auch erst nach einem ausfuhrlichen Bewerbungsgesprach an der
Schule abgeschlossen. Das prognostische Urteil der beteiligten Schulleitungen ist fur
das Regierungsprasidium in diesen Fallen entscheidend. Eine enge Begleitung und
intensive Unterstitzung durch die Koliegien vor Ort wird seitens des Regierungs-
prasidiums regeimafig iiber die Schulleitungen veranlasst. Es ist unstrittig, dass es
sich bei derartigen Arbeitsvertragen stets nurum Ubergangslésungen handeln kann,
der Verzicht andererseits in vielen Fallen Unterrichtsausfall tber langere Zeit bedeu-
ten wiirde.

Wie lhnen sicher bekannt ist, haben die erfreulich hohen Lehrereinstellungsquoten
der jiingsten Vergangenheit zu einer gewissen Verweiblichung” der Kollegien auch
an den Gymnasien beigetragen. Damit verknlipft sind stetig steigende Zahlen von
Mutterschutz- und Erziehungsurlaubsfalilen, die es zu ersetzen gilt.

Dariiber hinaus leiden zahlreiche Gymnasien im Land nicht zuletzt aufgrund der Al-
tersstruktur der Kollegien seit geraumer Zeit unter einem nicht unbetréchtlichen Anteil
dauerkranker Lehrkrafte, die einen weiteren Vertretungsbedarf hervorrufen. Daher
werden die 1250 sogenannten ,Springerstellen”, die Sie in lhrem Brief ansprechen,
seit Jahren dringend in der Grundversorgung benotigt. Sollte ein Gymnasium zu Be-
ginn eines Schuljahres in der Lage sein, einen ,Springer in geteilten Klassen oder im
Erganzungsbereich einsetzen zu kdnnen, um ihn im Bedarfsfall an der eigenen oder
einer benachbarten Schule als Vertretung zu verwenden, handelt es sich um eine sel-
tene Ausnahme. Im Falle des Theodor-Heuss-Gymnasiums bestand diese Moglich-
keit im laufenden Schuljahr leider nicht. Die 1250 ,Springerstellen” beziehen sich auf
Baden-Wiurttemberg insgesamt sowie auf alle Schularten. Auf die Gymnasien unse-
res Landes entfallen davon 250 Deputate, fir den Regierungsbezirk Karlsruhe bedeu-
tet dies wiederum einen Anteil von etwa 80 Deputaten.

Die Bedarfsberechnung fur das Theodor-Heuss-Gymnasium beziiglich des Schuljah-
res 2008/09 weist keine Abweichungen zwischen Schule und Regierungsprasidium
auf. Die von der Schule genannten 230 Lehrerwochenstunden schiiefien einen Er-
ganzungsbereich im Umfang von ungefahr 1 Lehrerwochenstunde pro Klasse mit ein
(die Fachleute sprechen dann vom Erganzungsfaktor 1,0). Im Erganzungsbereich
sind all die zusatzlichen Bildungsangebote einer Schule enthalten, wie z. B. Arbeits-
gemeinschaften, Hausaufgabenbetreuung etc., die nicht zum Pflichtunterricht gehd-
ren und Uber die auch je nach Versorgung einer Schule mit Lehrerwochenstunden
Jahr fur Jahr neu zu entscheiden ist. Das Regierungsprasidium ist laut Organisati-
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onserlass des Kultusministeriums gehalten, zunachst die Versorgung des Pflichtun-
terrichts entsprechend der gultigen Bildungsplane sicherzustellen. Dartber hinaus ist
es selbstverstandlich wianschenswert und auch entsprechendes Ziel der oberen
Schulaufsichtsbehiirde, jedem Gymnasium ein zuséizliches Kontingent an Lehrerwo-
chenstunden firr den Ergénzungsbereich zur Verflgung zu stellen. Erfahrungsgemal
kann ein durchschnittliches Gymnasium mit 1 Lehrerwochenstunde pro Klasse fiir
den Erganzungsbereich gut auskommen.

Zur Versorgung des reinen Plichtunterrichts waren am Theodor-Heuss-Gymnasium
im kommenden Schuljahr Zuweisungen im Umfang von 190 Lehrerwochenstunden
erforderlich. Dabei handelt es sich unzweifelhaft um einen von der Gréfenordnung
her ernstzunehmenden Bedarf. Daher wurde der Schule im Personalplanungsge-
sprach mit dem Personalreferenten zugestanden, drei schulbezogene Stellenaus-
schreibungen im vorgezogenen Verfahren Jandlicher Raum" varzunehmen. Bei die-
ser mit Blick auf die bekannt gewordenan Schwierigkeiten der Lehrergewinnung im
Landlichen Raum durch Entscheidung von Herrn Kultusminister Rau erfoigten Aufsto-
ckung des Kontingents fitr die schulbezogene Stellenausschreibung konnte auch das
Theodor-Heuss-Gymnasium erfreulicherweise beriicksichtigt werden. Dieses Einstel-
lungsverfahren ist mittlerweile abgeschlossen. im Ergebnis ist fesizustellen, dass die
ausgeschricbene Stelle in Bildender Kunst, hinter der ein Bedarf von fast 50 Lehrer-
wochenstunden steht, mit 2 Bewerberinnen erfolgreich besetzt werden konnte, eben-
so die ausgeschriebene Stelle in Mathematik/Physik mit 1 Bewerber. Lediglich fir die
Stelle in Biologie/Chemie konnte trotz anfanglich vielversprechender Bewerberlage
bisher leider kein geeigneter Kandidat gewonnen werden, da sich alle angesproche-
nen Bewerber kurzfristig fir andere Standorte entschieden haben. Diese Stelle wird
erneut zum 1. April in der néchsten Ausschreibungsrunde, dem sog. ,Hauptaus-
schreibungsverfahren" zusammen mit 3 weiteren Stellen fur das Theodor-Heuss-
Gymnasium im internet verdffentlicht werden.

Es bleibt gegenwartig festzuhalten, dass seit lhrem Besuch am Theodor-Heuss-
Gymnasium schon 3 neue Lehrkrifte fiir das kommende Schuljahr fur Mihlacker ver-
lasslich und frihzeitig gewonnen werden konnten. Der verbleibende Lehrerwochen-
stundenbedarf wird iber Ausschreibungen, Zuversetzungen bzw. weitere Neuginstel-
lungen im traditionellen Listenverfahren ab Mitte Juni 2008 bedient werden. Konkrete
Personalwiinsche seitens der Schule bestehen dazu derzeit noch nicht. Das Regie-
rungsprasidium wird bei der Auswahl geeigneter Lehrkrafte wie tiblich strenge Quali-
tatsmalstabe anlegen und die Schule im Rahmen der Méglichkeiten bedarfsgerecht
versorgen.
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Fir lhren Einsatz um das Theodor-Heuss-Gymnasium Muhlacker danke ich Ihnen
sehr. Ich darf damit meine Bitte verbinden, Thr Engagement fir die Unterrichtsversor-
gung und -qualitit, die unsere Gymnasiasten erfahren, im Sinne einer flachende-
ckenden, die Chancengleichheit wahrenden und fairen Bildungspolitik aufrechizuer-
halten. Die am Schulstandort Mihlacker aufgetretenen Schwierigkeiten sind in gewis-
sem Umfang durchaus reprasentativ fir die Gymnasien allgemein in unserem Regie-
rungsbezirk. Eine grundsatzliche Entspannung in der Unterrichtsversorgung wird sich
zwar in den kommenden Jahren ein Stiick weit durch eine verbesserte Bewerberlage
quasi von selbst ergeben, winschenswert wire jedoch dariber hinaus, dass eine
groRzugige Stellenpolitik der Landesregierung diese Entwickiung flankiert.

Mimmichen Gralen
'z o4 G fees

Dr. Rudolf Kihner



